
「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」の第23条第5項の規程に基づき、

下記事業所における労働者派遣事業に係る情報を提供致します。

許可番号 派３８ー３００１４１

事業所の名称 株式会社 荒倉建設コンサルタント

事業所の所在地 愛媛県松山市石風呂町２番１号

➀派遣労働者の数

②派遣先の数（事業年度あたりの事業所数）

③労働者派遣に関する料金の額の平均額（1日8時間当たり）

④派遣労働者の賃金の額の平均額（1日8時間当たり）

⑤マージン率（③-④）÷③

※マージンには、社会保険料（労災保険、雇用保険、厚生年金、健康保険等の社会保険料会社負担）、教育研修

（資格取得費用、講習受講費用等）、福利厚生費その他派遣会社経費、利益等が含まれています。

⑥教育訓練に関する事項

具体的な教育訓練の種類

入職時の心構え及びマナー研修

オ－トCAD操作訓練

タブレットの操作訓練

新派遣社員の教育サポート

リーダー的研修

⑦派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

キャリアコンサルティング相談窓口 総務部 TEL089-952-7311 （竹内）

⑧その他の事項

福利厚生に関する事項

〇　「年次有給休暇制度」「労災保険・社会保険」「定期健康診断」「インフルエンザ予防接種等」

〇　派遣先での歓送迎会・資格試験の受験等に掛かるすべての費用等

⑨待遇決定方式

・労使協定方式（有効期限：令和7年3月31日)

・全ての派遣労働者

 有給（無給部分なし）

 有給（無給部分なし）

派遣労働者

派遣労働者

無償（実費負担なし）

無償（実費負担なし）

無償（実費負担なし）

無償（実費負担なし）

無償（実費負担なし）

1

1・2

1・2

派遣労働者

 有給（無給部分なし）

 有給（無給部分なし）

1・2

労働者派遣事業に係る情報提供

対象労働者
訓練の方法の別

1　OJT
2 OFF-JT

対象期間：2023年10月1日～2024年9月30日

1

派遣労働者

派遣労働者

45,960円

24,987円

45.6%

訓練費負担の別 賃金支給の別

4名

1件

 有給（無給部分なし）


